
SACHBEARBEITER 
ARBEITSVOR- 
BEREITUNG   
(Mensch)

Der Hammer. Und das sind wir wirklich! Seit 1857 dreht sich 
bei uns alles um schlagkräftiges Handwerkzeug – in allen  
Ausführungsformen. Wir geben alles, damit die Dachdeck-
er:innen und Handwerker:innen von heute und morgen 
bestmöglich für ihre anspruchsvolle Arbeit ausgestattet sind.

Um eine effiziente Produktionssteuerung und einen reibung-
slosen Ablauf zu gewährleisten, suchen wir Dich als:

Du bist interessiert an dieser spannenden Aufgabe?
Wir freuen uns auf Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe deines  
Gehaltswunsches und deines frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an  
bewerbung@picard-hammer.de

Dein Ansprechpartner:
Picard GmbH
Personalabteilung
Rottsiepen 15
42349 Wuppertal
Tel.: (0202) 24754-0
PICARD-HAMMER.DE

FacebookInstagram

Das bringst Du mit:
	> Ausbildung: Eine abgeschlossene 

technische Berufsausbildung mit ent-
sprechender Weiterbildung im Bereich 
Arbeitsvorbereitung

	> Berufserfahrung: Mehrjährige Er-
fahrung in einer vergleichbaren Posi-
tion in der Produktionsplanung und 
Arbeitsvorbereitung

	> Organisationsstärke: Ausgeprägte 
Fähigkeit zur strukturierten und 
selbständigen Arbeitsweise mit einem 
hohen Maß an Eigeninitiative

	> Resilienz: Hands-on Mentalität und 
Durchsetzungsvermögen, um in einem 
dynamischen Produktionsumfeld 
erfolgreich zu agieren

	> Kooperationsfähigkeit: Starke Team- 
und Kommunikationsfähigkeit für 
einen reibungslosen Ablauf innerhalb 
der Fertigung und Montage, sowie um 
bereichsübergreifend effektiv zusam-
menzuarbeiten

	> Sprachen: Sehr gute Deutschkennt-
nisse, weitere Sprachen sind von 
Vorteil

Das bieten wir Dir!
	> Eine Teilzeitstelle mit 20-25 Stunden 

pro Woche
	> Ein kollegiales Arbeitsklima mit 

flachen Hierarchien und kurzen  
Entscheidungswegen

	> Ein hochwertiges Produkt zum Anfas-
sen und eine starke Traditionsmarke 
mit vielen Fans

Arbeitsvorbereitung:
	> Planung von Fertigungsvorschlägen
	> Planung und Koordination des Person-

aleinsatzes sowie der Maschinen- und 
Produktionskapazitätenlung 

	> Erstellung und Überwachung von 
Betriebsaufträgen

	> Abstimmung von Liefer- und Ferti-
gungsterminen mit dem Vertrieb

	> Bearbeitung und Organisation von 
Nacharbeiten und Reklamationen

	> Umsetzung von Einsparungs- und 
Optimierungspotentialen

Stammdatenpflege:
	> Pflege und Aktualisierung von Artikel-, 

Lager- und Fertigungsdaten
	> Anpassung von Fertigungslisten 
	> Prüfung und Korrektur von Be-

standsabweichungen

Externe Lohnarbeit
	> Organisation der Warenbereitstellung 

für externe Dienstleister
	> Beauftragung und Abwicklung extern-

er Lohnarbeiten über das ERP-System 
	> Überwachung und Nachverfolgung 

von Lieferterminen


